




SEDES 
PROPIAS

En nuestra
Red Nacional

Millones

+7000

29
Medellín, Bogotá, Cali, 

Palmira,  Rionegro, Funza,  
La Ceja, Cajicá

+75

+1300

+37



Nuestros Servicios

Certificado medico ocupacional 
post-incapacidad

Certificado médico ocupacional por retorno 
laboral (causa no médica)

Validación de recomendaciones

Evaluación médica ocupacional en el marco 
de programas de inclusión



Exámenes médicos

Nuestra plataforma SOFÍA  permite 
cargar los perfiles de cargo por grupos 
de exposición similar (GES), los cuales, 

se integran a la historia clínica 
ocupacional para la visualización del 
médico evaluador, con el fin de que 

éste logre emitir un concepto acorde a 
la labor a desempeñar y sus riesgos.

Permite cargar el profesiograma con 
el detalle de los 

exámenes a realizar, por grupo de 
exposición similar (GES), para agilizar 

la reserva de citas y facilitar la 
comunicación entre áreas de SST, 

selección y contratación.

Protocolos de exámenes  para 
certificación de tareas

Cumplimos con la Resolución 1843 de 2025 y queremos que 
nuestros clientes también lo hagan, por eso, les recordamos 

que el artículo 5° de dicha norma, obliga al empleador, a 
realizar la entrega de los Perfiles de Cargo para la realización 

de las evaluación médicas ocupacionales.



Nuestra eficiencia operativa y 
administrativa nos diferencia, para ofrecer 

procesos de atención más ágiles.



29
SEDES

Medellín, Bogotá, Cali, Palmira,  
Rionegro, Funza, La Ceja, Cajicá

+93%

75
IPS ALIADAS



Red nacionalEstandarización con IPS aliadas



Nuestras Sedes

Contamos con 29 sedes propias en las 
siguientes ciudades:

MEDELLÍNBOGOTÁ CALI RIONEGRO PALMIRA FUNZA LA CEJA CAJICÁ



Nuestras Sedes en Bogotá y Cundinamarca

Funza

Toberín La 
Castellana

VIP
CC. Av. Chile

Héroes
El Lago
Calle 82

CC. Paseo Villa 
del Río

Puente Aranda
Montevideo

Olaya

13
sedes propias

Cajicá

Sede Dirección Horario

Calle 82 Calle 82 # 19A-17 Lunes
6:00 a.m. – 2:20 p.m.
Martes y miércoles

6:00 a.m. – 3:20 p.m.
Jueves y viernes

6:00 a.m. – 3:40 p.m.
Montevideo Carrera 66 # 12 - 91

Puente Aranda Av. Calle 17 N # 65B – 
80. Local 3

Lunes a viernes
5:00 a.m. – 5:00 p.m.

Sábado
6:00 a.m. – 11:20 a.m.

VIP - Av. Chile Centro Comercial Av. 
Chile.

Lunes
 6:00 a.m. –2:20 p.m.
 Martes y miércoles
 6:00 a.m. - 3:20 p.m.

Jueves y viernes
6:00 a.m. - 3:40 p.m.

Sábado
6:00 a.m – 11:20 a.m

Cajicá Carrera 6 #2-13

Castellana Calle 97A # 52 - 31

El Lago  Carrera 19A # 76 - 34

Funza Carrera 12 # 25B - 84

Héroes Calle 79A # 18 - 32

Olaya Calle 27 Sur # 19b-53

Teusaquillo Calle 38 # 15 - 53

Toberín Calle 161A # 20 - 12

Villa del Río Centro Comercial Paseo 
Villa del Rio



Nuestras Sedes en Antioquia Sede Dirección Horario

VIP 
Mayorca

Centro Comercial Mayorca. Etapa 
1. Piso 7, oficina 7187

Lunes
 6:00 a.m. - 3:00 p.m.
 Martes y miércoles
 6:00 a.m. - 4:00 p.m. 

Jueves y viernes
 6:00 a.m. - 4:20 p.m.

Sábado
 6:00 a.m. - 12:00 m.

Furatena Calle 50 # 46 - 36. Ed. Furatena. 
Piso 14

Patio Bonito Transversal 5A # 45-188

Palacé
Pasaje Comercial 
Junín-Maracaibo. 

Cra 50 # 52-12. Oficina 304

Lunes
 7:00 a.m. - 4:00 p.m.
 Martes y miércoles
7:00 a.m. - 5:00 p.m.

 Jueves y viernes
 7:00 a.m. - 5:20 p.m.

Sábado
 7:00 a.m. - 12:00 m.

Libertad Cra. 50 # 52 - 140. Edificio La 
Libertad. Piso 3

Itagüí Calle 50 # 42-25 Lunes
 6:00 a.m. – 3:00 p.m.
 Martes y miércoles
 6:00 a.m. - 4:00 p.m. 

Jueves y viernes
 6:00 a.m. - 4:20 p.m.Junín Calle 50 # 48-03. 

Edificio BIC PH. Piso 4

Rionegro

Córdoba - 
Rionegro

San Cayetano – 
La Ceja

Cra.. 50 # 45-48.Piso 2

Centro Comercial Córdoba. Local 
212

Calle 27 # 14-59

Lunes a viernes
 6:00 a.m. - 3:00 p.m.

Sábado
:00 a.m. - 12:00 m.

San Sebastián de 
Palmitas

San Cristóbal

San Antonio
de Prado Altavista

Santa Elena

El Poblado

Robledo

Belén

Guayabal

Buenos aires

Laureles

CC. Mayorca

San Javier
Villa 

Hermosa

Furatena

Patio Bonito

La 
Candelaria

Palacé

Libertad

Itagüí

Junín

Rionegro y 
La Ceja

10
sedes propias



Nuestras Sedes en Cali y 
Valle del Cauca

Sede Dirección Horario

VIP - Avenida 
Sexta 

Avenida Sexta BIS # 
25N - 30

Lunes
 6:00 a.m. - 3:20 p.m.
 Martes y miércoles
 6:00 a.m. - 4:20 p.m. 

Jueves y viernes
 6:00 a.m. - 4:40 p.m.

Sábado
 6:20 a.m. - 12:00 m.

Versalles Calle 20N # 5N - 07

Palmira Cra 30 # 41-19/23

Carrera Calle 52 #1B -160. 
Piso 2. Local 201-207

Lunes
 6:00 a.m. - 3:20 p.m.
 Martes y miércoles
6:00 a.m. - 4:20 p.m. 

Jueves y viernes
 6:00 a.m. - 4:40 p.m.

Santa Mónica Calle 26N # 6N - 55

Lunes a viernes
6:00 a.m. - 1:00 p.m.

Sábados
6:20 a.m. - 12:00 m.

Tequendama Calle 5E # 42A - 15
Lunes a viernes

6:00 a.m. - 1:00 p.m.

6
sedes propias

Norte

Oriente

Sur

Centro geográfico

Occidente

Centro
histórico

Palmira
VIP Av. Sexta

Versalles

Carrera

Santa Mónica

Tequendama







Chequeo médico VIP

A quién va
dirigido

¿
? Ejecutivos Gerentes

Bogotá, Medellín 
y Cali

Exámenes que incluye
● Amilasa en suero
● Antígeno específico de próstata (PSA)
● Audiometría Biometría facial
● Consulta de optometría
● Electrocardiograma
● Examen de la hormona estimulante de la 

tiroides (TSH)
● Examen médico ocupacional periódico 
● Hemoglobina glicosilada 
● Hemoleucograma con sedimentación y 

recuento de plaquetas (VSG)
● Perfil lipídico
● Test de Harvard

Perfil hepático
● Bilirrubina total y directa
● Transaminasa glutámico oxalacética 

(TGO-AST)
● Transaminasa glutámico pirúvica 

(TGP-ALT)

Perfil renal
● Creatinina en suero
● Citoquímico de orina
● Urea

*Incluye refrigerio y souvenir



Certificados desde 2017 
con las tres 

acreditaciones de calidad 
otorgadas por ICONTEC.

Experiencia y calidad

Primera IPS de SST con 
sello de No 

discriminación



Para nosotros la excelencia  
es un compromiso

Experiencia y capacidad

en la atención según 
horarios de servicio de 

cada sede

Bogotá, Medellín, Cali, 
Palmira, Rionegro, 

Funza, La Ceja y Cajicá.

Atención
preferencial

Para atenciones 
masivas

en el servicio, para una 
buena experiencia 

de usuario

Atenciones diarias
a nivel nacional

29
+1300



Tecnología y trazabilidad

ERP propio que estructura procesos internos y externos 



Herramienta para informes 

Nuestra herramienta única 
brinda información precisa 

y actualizada, diseñada para 
gestionar eficazmente la 

salud de tus colaboradores 
en cualquier momento.

   Administrativas    Salud

- Resumen de facturación
- Información 
sociodemográfica
- Citas reservadas
- Resumen de usuarios 
atendidos, entre otros.

- Exposición laboral
- Antecedentes 
- Sintomatología reportada
- Resultados de pruebas 
complementarias
- Diagnósticos, entre otros.

   
Ayuda a gestionar adecuadamente y facilitar la toma 
decisiones sobre la salud de tus colaboradores..

   
Información a un solo clic y disponible 24/7 
Decisiones inmediatas sin esperar un informe de 
condiciones de salud

   
Te permite tomar acciones para la promoción y 
prevención en salud, disminuyendo el ausentismo.



Programa de 
reintegro laboral
Resolución 3050

Sistema de 
Vigilancia 

Epidemiológica

Programa de 
salud 

cardiovascular

Escuela 
osteomuscular

Evaluación de 
carga física

Intervención 
Biomecánica

Análisis de 
Puestos de 

Trabajo (APT)

Batería de riesgo 
psicosocial 

Prevención de 
alcohol y drogas

Programa de 
salud mental 

laboral

Sistemas de 
vigilancia 

epidemiológica 
(SVE)  para 

conservación 
auditiva

Sistemas de 
vigilancia 

epidemiológica 
(SVE) para 

cuidado de la voz

Vitalizate
Bienestar 

metabólico y 
mental

Armonízate 
Alimentación 
consciente y 

saludable

Asesoría en 
cumplimiento 

normativo

Auditorías 
Internas SST

Modelado de 
indicadores de 

ausentismo

Generación de 
Tableros BI para 

SST

Fisioterapia y
ergonomía

Medicina 
laboral

Psicología Fonoaudiología Nutrición Sistema de 
Gestión SST

Ingeniería 
de datos

Prevención en Salud



Beneficios Colmédicos

En exámenes particulares de 
laboratorio para tus 

trabajadores 

Charlas virtuales En examen particular escolar 

Alianza con intermediario de 
seguros en ARL, donde obtienes 
50% de la comisión en servicios 

Colmédicos

Descuento para servicios de 
educación inmersiva con realidad 

virtual.



Novedades de Prevención

Biometría facial Q&Darte Modelo integral para 
el reintegro 

► ►

Citas 
Ilimitadas

Telemedicina

Métricas para 
seguimiento

Profesionales 
24/7*



•  Citas ilimitadas (médico general + 
Nutricionista + Psicología)

•  Fortalece el sentido de pertenencia

•No hay copagos ni gastos 
adicionales para el trabajador

•  Incremento de productividad y 
reducción en tiempos de atención

•  Disminuye ausencias no justificadas 

•  Factores de riesgo psicosocial 
en el ámbito laboral

Bienestar
laboral

Baja 
productividad 
y ausentismo

Salud
mental

1 Programa de Bienestar y salud 2 Intervención del Riesgo  Psicosocial  
(R. 2764 de 2022)

Un gran impacto  en diferentes frentes estratégicos 
de salud y bienestar

•  Primera línea de contención en 
salud mental



               

Monitorea el bienestar de tu equipo y construye planes de 
intervención  asociados a los diagnósticos poblacionales

Métricas ajustables y reales

20%

No Si 28-43 
años

12-27
años

60-78 
años

44-59 
años

Bogotá Cali Medellín
Otros

80%

Medicina 
general Nutrición Psicología

24%

7638 otros problemas especificados con el grupo 
primario de apoyo
7612 Problemas relacionados con alteración en el patrón 
de la relación familiar en la infancia
7637 Problemas relacionados con otros hechos 
estresantes que afectan a la familia y al hogar
7632 Problemas relacionados con el apoyo familiar 
inadecuado

7600 Problemas relacionados con el ajuste a las 
transiciones del ciclo vital14%

13% R458 Otros síntomas y signos que involucran el estado 
emocional

10%

10%

7608 Otros problemas relacionados con el ambiente 
social

7630 Problemas en la relación entre esposos o pareja

Diagnóstico Psicología

Duración media
de las consultas

53 m 24 s

Indicadores demográficos, reporte por ubicación, género, 
edad, activaciones de cuenta, tipo de generación 

poblacional y más.

Informe detallado con reportes de especialidades con mayor flujo de consultas, 
valoraciones profesionales, canal de acceso, tasa de uso del servicio, 

diagnósticos más frecuentes, duración de las consultas y muchas más.

Valoración de los 
doctores



Aliados para tener en cuenta en tu  
Presupuesto

Trabajamos con todas las ARL, lo que 
te permite acceder a Q&darte por 

medio de las alternativas de 
reinversión en el marco de los 
programación de promoción y 

prevención en seguridad y salud en 
el trabajo.

ARL por reinversión Intermediario de 
seguros

Q&darte puede ser una alternativa 
de beneficio que se tramite por 

medio del Intermediario de 
Seguros.

*En Colmedicos podemos ofrecerte 
alternativas de Intermediarios que están 
ofreciendo este servicio a sus clientes al 

devolverles parte de su comisión.






